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UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO

COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE – CPPD


Requerimento para solicitação de afastamento
I-DADOS DO REQUERENTE

	NOME COMPLETO


	DATA DE NASCIMENTO

	CPF
	MATRÍCULA SIAPE



	VINCULO

(   )Docente   (   )Técnico
	CONTRATO (se docente) 

(  )Efetivo  (  )Visitante  (  )Substituto  (  )outro _________________
	CAT. FUNCIONAL (se docente)

(  )Aux  (  )Asst  (  )Adj  (  )Assoc (  )Tit

                (  )I   (  )II   (  )III   (  )IV

	NÍVEL (se técnico)

(     )  Auxiliar (   )Médio  (   )Superior 


	REGIME DE TRABALHO

     (  )20h  (  )40h  (  )DE
	DATA DE ADMISSÃO



	TELEFONE
	CELULAR
	E-MAIL



	COLEGIADO
	CAMPUS



II-DADOS GERAIS DO AFASTAMENTO

	NATUREZA DO AFASTAMENTO (* )

       (    ) Com Ônus    (    ) Com Ônus Limitado   (    ) Sem Ônus


	TIPO

      (     ) no País    (     ) fora do País

	OBJETIVO

       (   ) Capacitação/Treinamento  (   ) Visita Científica  (    ) Intercâmbio (    ) Missões (   ) Estágio (   ) Congresso ou similares 

       (   ) outro [especificar:__________________________________________________________________________________]



	PERÍODO                                                                                                    
  De ________/______/______     A   _______/_______/________            

Obs.: Afastamentos superiores a 12 meses serão concedidos inicialmente por 12 meses e o restante por meio de  prorrogações anuais até complementação do período total  solicitado




(*)  ÔNUS: com salário + bolsa/auxílio órgão federal
        ÔNUS LIMITADO: apenas salário
        SEM ÔNUS – sem salário/ sem bolsa ou auxílio

III-DADOS ESPECÍFICOS DO AFASTAMENTO

	NOME DO CURSO ou EVENTO



	SE CURSO, ASSINALAR O NÍVEL DO MESMO

 (   ) Extensão   (    ) Aperfeiçoamento   (   ) Especialização    (   ) Mestrado    (   ) Doutorado    (   ) Doutorado-Sandwich            (   ) Pós-Doutorado



	SE EVENTO, ASSINALAR A FORMA DE PARTICIPAÇÃO NO MESMO

             (   ) Apresentando Trabalho      (   ) Ouvinte        (   ) outro [especificar:  ___________________________________________



	SOLICITOU BOLSA ou AUXÍLIO

 (   ) Não   (   ) Sim [especificar órgão]: (   ) CAPES  (   ) CNPQ  (   ) FACEPE   (   ) UNIVASF  (   ) outro  [especificar:____________
______________________________________________________________________________________________________________________]



	NOME DA INSTITUIÇÃO DE DESTINO ou PROMOTORA



	CIDADE
	ESTADO
	PAÍS




IV- MANIFESTAÇÃO DA CHEFIA IMEDIATA
	(justificar a importância do afastamento para a Instituição):

	a) Responsável:

	

	

	

	

	


	b) Chefia imediata no caso de Docentes com Função Administrativa: (justificativa)

	

	

	

	


V-REQUERIMENTO (datar e assinar)

Ao Sr. Reitor,

Com base no artigo 87 da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, solicito Licença Capacitação conforme Plano de Atividades anexo, ciente de que as informações aqui prestadas são, sob as penas da Lei, verdadeiras.

Em,  ____/_____/______

_________________________________________

Assinatura do Requerente

DOCUMENTAÇÃO A SER ANEXADA PELO REQUERENTE

· Plano de atividades a serem a serem realizadas durante o período de licença para capacitação.

· Declaração do órgão de gestão de pessoas da Univasf, atestando que não há impedimento legal para a concessão da licença.

· Declaração da Comissão Permanente de Controle Disciplinar (CPCD) atestando que não responde a processo disciplinar junto a Comissão.

· Previsão no Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) da Univasf (Declaração da SGP de que a capacitação do interessado estar previsto no Levantamento das Necessidades de Desenvolvimento/LND do Colegiado).
· Extrato/Ata do Colegiado aprovando a licença com plano de previsão das atividades do requerente enquanto durar o afastamento; explicando a estratégia utilizada para assegurar a continuidade das atividades acadêmicas (ensino, pesquisa e extensão) durante a capacitação.

· Manifestação da Pró-Reitoria de Ensino, levando em conta que a licença pretendida, em hipótese alguma, implicará em prejuízo às atividades acadêmicas dos cursos de graduação.

· Declaração de adimplência junto às Pró-Reitorias de Ensino, Pesquisa e Pós-Graduação e Extensão.

